21.2023.Nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Suchy Las, ul. Szkolna 13

Wéjt Gminy Suchy Las oglasza nabér kandydatéw na stanowisko
ds. ksiegowosci i sprawozdawezo$ci organu w Referacie Budzetu i Sprawozdawczosci
Urz¢du Gminy Suchy Las

1. Okreslenie stanowiska:

— ds. ksiggowosci i sprawozdawczosci organu w Referacie Budzetu i Sprawozdawezoscei
2. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

¢) wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne albo wyksztalcenie wyzsze i minimum 3 lata pracy
w komorkach finansowo-ksiggowych,

f) wiedza z zakresu rachunkowosci i finanséw publicznych.
3. Wymagania dodatkowe:

a) praca w instytucjach finansowych lub w jednostkach administracji publicznej,
b) umiejetnosé sporzadzania sprawozdan,

¢) umiejetno$é analitycznego my$lenia oraz przewidywania i prognozowania

d) dobra znajomos¢ programéw komputerowych (MS Word i Excel),

e) posiadanie prawa jazdy kat. B.
4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Praca na stanowisku ds. ksiegowosci i sprawozdawczosci organu w Referacie Budzetu
i Sprawozdawczosci polega m.in. na prowadzeniu spraw finansowo - ksiggowych w zakresie
rachunkowosci organu, wprowadzaniu do ewidencji sprawozdan jednostek organizacyjnych
Gminy oraz sporzadzaniu na ich podstawie zbiorczych sprawozdan Gminy i bilansu

skonsolidowanego.

5. Informacja o warunkach pracy:

Praca w pelnym wymiarze etatu, w poniedziatki rozpoczgcie pracy od godz. 9.00 do 10.00,
zakoficzenie pracy od 17.00 do 18.00, po przepracowaniu 8 godzin, od wtorku do pigtku
rozpoczgeie pracy od 7.00 do 8.00, zakoficzenie pracy od 15.00 do 16.00, po przepracowaniu
8 godzin.



6. Informacja:

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji

zawodowe] 1 spofecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych wynosit mniej niz 6%.
7. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny- opatrzony wiasnorecznym podpisem,

b) zyciorys (CV),

a) kwestionariusz dla osoby ubiegajacej o zatrudnienie,

b) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie,

¢) kserokopie $wiadectw pracy/ dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe,

d) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych, braku skazania prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe oraz nieposzlakowanej opinii — opatrzone wlasnorecznym
podpisem,

¢) klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy — opatrzona wlasnorecznym podpisem.

Oferty w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabér kandydatéw na stanowisko ds.
ksiegowosci i sprawozdawczoci organu w Referacie Budzetu i Sprawozdawczosci Urzedu
Gminy Suchy Las”, nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Gminy Suchy Las lub przesta¢ na
adres: Urzad Gminy Suchy Las ul. Szkolna 13, 62-002 Suchy Las, w terminic do dnia
29 grudnia 2023 r. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po terminie, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umicszczona na stronie internetowe; Biuletynu Informaciji
Publicznej  bip.suchylas.pl/ogloszenia/32/oferty-pracy/ oraz na tablicy informacyjne;j
w Urzedzie Gminy.

W przypadku checi pozostawienia aplikacji na potrzeby ewentualnego przyszitego
poszukiwania 0s6b na umowg o prace na zastgpstwo lub umowe zlecenia prosimy o dotaczenie

dodatkowej klauzuli opatrzonej wlasnorgeznym podpisem (opcjonalnie):

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania ich dla
potrzeb ewentualnego poszukiwania 0séb na umowe o prace na zastepstwo lub umoweg zlecenia
prowadzonego przez Administratora danych osobowych — Wéjta Gminy Suchy Las z siedzibg

w Suchym Lesie, ul. Szkolna 13, 62-002 Suchy Las, przez okres najblizszych 6 miesiecy.”



